Na temelju odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

(,Narodne novine“ broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23),
Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj
Skoli (,,Narodne novine“ broj: 6/19 i 75/20), Pravilnika o tjednim radnim obvezama
ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli (,,Narodne novine* broj: 34/14, 40/14,
103/14 i 102/19), Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i
pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj §koli (,,Narodne novine“ broj: 40 /
14), Pravilnika o mjerilima za pruZanje socijalnih usluga i ¢lanka 64. stavka 1. tocke
4. i ¢lanka 78. stavka 2. to¢ke 6. Statuta Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav
Spoljar (»Sluzbeni vjesnik Grada VaraZdina« broj 2/19, 8/20 i 5/24), Skolski odbor
Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Spoljar na 81. sjednici odrZanoj elektronskim
putem u vremenskom periodu od 17. 01. 2025. do 20.01.2025. do 09:00 sati godine
donosi:

ODLUKU O IZMJENI I DOPUNI PRAVILNIKA O ORGANIZACIJI RADA1

SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA

Clanak 1.
U Pravilniku o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta Centra za odgoj i
obrazovanje Tomislav Spoljar (KLASA: 011-03/24-02/9; URBROJ:2186-40-01-24-1
od 8. srpnja 2024. godine) u ¢lanku 12. stavku 1. tocka 2. ,,SOCIJALNA USLUGA-
POLUDNEVNI BORAVAK*“ mijenja se i glasi:

»2. SOCIJALNA USLUGA - POLUDNEVNI BORAVAK

PROPISANI NAZIV UVIJETI KOEFICIJENT PLATNI
RADNOG MIJESTA RAZRED
1. | Strucni radnik u -Prema Zakonu o socijalnoj 2,17 8.
sustavu socijalne skrbi i Pravilniku o mjerilima
zastite 2 za pruZanje socijalnih usluga
-poloZen strucni ispit,
-edukacijski rehabilitator, | -odobrenje za rad nadleZne
- socijalni radnik, komore
-psiholog
2. | Strucni radnik u -Prema Zakonu o socijalnoj 1,80 6.
sustavu socijalne skrbi i Pravilniku o mjerilima
zaStite 3 za pruZanje socijalnih usluga
-poloZen strucni ispit,
-radni terapeut -odobrenje za rad nadleZne
komore
3. |Radni instruktor - zavrSeno srednjoSkolsko 1,50 4.
obrazovanje

OPIS POSLOVA:

1. Edukacijska rehabilitacija se sastoji od pojedinacnih ili skupno usmjerenih metoda i
postupaka utemeljenih na nacelima i spoznajama edukacijskorehabilitacijske znanosti
i prakse. Edukacijsko-rehabilitacijski tretman ukljucuje rano uocavanje rizika za
moguce odstupanje od tipi¢nog razvoja, postupke usmjerene na poticanje odredenih



razvojnih podruéja (kognitivnog, komunikacijskog, motorickog, socio-emocionalnog,
adaptivnog, perceptivnog) s ciljem ublaZavanja i spreavanja daljnjih razvojnih
teSkoca, procjenu potreba za stupnjem podrSke, poducCavanje specificnih vjestina,
prilagodbu okoline obzirom na stilove ucenja (vizualni, auditivni, kinestetiCki) i druge
poslove po nalogu ravnatelja.

2. Socijalni rad ukljucuje: pomo¢ pri uklju¢ivanju i upoznavanje korisnika s novom
sredinom, pracenje razdoblja adaptacije, pomo¢ pri zadovoljavanju svakodnevnih
potreba, pomo¢ pri rjeSavanju konfliktnih i drugih kriznih situacija , pruZanje stru¢ne
potpore za socijalno ukljucivanje ili reintegraciju — pomo¢ pri ostvarivanju prava iz
sustava socijalne skrbi, iniciranje primjene potrebnih oblika zastite, stru¢ni rad i
suradnja s obitelji korisnika, priprema korisnika za primjenu drugih oblika zastite,
suradnja s nadleZnim centrima za socijalnu skrb, suradnja s ostalim nadleZnim
tijelima, pracenje programa rada, primjena razliitih metoda podrSke u svrhu
usmjeravanja i osposobljavanja za rjeSavanje problema, savjetodavni rad i podrska
korisniku i ¢lanovima obitelji.

3. Rad psihologa ukljucuje: izraduje individualni plan rada s korisnikom, evaluira ih i
testira, utvrduje inicijalno stanje korisnika, utvrduje stupanj potrebne podrske, provodi
psiholoski osnaZivanje korisnika, provodi prevenciju rizickog ponaSanja te pruZza
pomo¢, provodi individualni ili grupni strucni psiholoski rad s korisnicima, potice
razvijanje primjernih oblika ponaSanja, vrsi edukaciju i savjetodavni rad, vodi dnevni
rada i ostale poslove poslove po nalogu ravnatelja

4. Radna terapija ukljucuje: procjenu aktivnosti svakodnevnog Zivota i provodenje
postupaka u svrhu razvijanja sposobnosti za ukljucivanje korisnika u aktivnosti
svakodnevnog Zivota- samozbrinjavanje, produktivhost i slobodno vrijeme,
osposobljavanje u svrhu odrZavanja steCenih funkcija i znanja, evaluacija korisnika,
poticanje i osposobljavanje korisnika za nove nacine provodenja odredenih radnji uz
pomo¢ posebnih pomagala ili bez njih.

BROJ IZVRSITELJA: 2
*broj izvrsitelja ovisi o iskazanim potrebama.”.
Clanak 2.
Ove izmjene i dopuna Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta
stupaju na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploci Centra.

KLASA:011-03/25-02/1
URBROJ:2186-40-01-25-1
Varazdin, 20. sije¢nja 2025. godine

Predsjednica Skolskog odbora:
Klara Mes;ric’, prof. logoped

| LZ&C‘?(
Ove izmjene i dopune Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta
objavljene su na oglasnoj plo¢i Centra dana 21. sijecnja 2025. godine te su stupile na
snagu dana 29. sijecnja 2025. godine.

Ravnatelj:

Marin VuEié.( of.deflrefi;-mag.rel.publ.
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