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Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata

KLASA:112-02/24-01/4

URBROJ: 2186-40-01-24-7

Varazdin, 10. listopada 2024.g.

Na temelju ¢lanka 13. stavak 2. tocke 5. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja Centra
za odgoj i obrazovanje Tomislav Spoljar (KLASA:011-03/24-02/4, URBROJ:2186-40-01-24-
1 od 19. oZujka 2024. godine) Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo) objavljuje:

OBAVIJEST O SADRZAJU, NACINU I VREMENU VREDNOVANJA KANDIDATA
ZA RADNO MJESTO UCITELJA EDUKACIJSKO-REHABILITACIJSKOG
PROFILA KOJI OBAVLJA POSLOVE UCITELJA TJELESNE I ZDRAVSTVENE
KULTURE

Povjerenstvo, prijavljenih kandidata na natjecaj KLASA: 112-02/24-01/4, URBROJ: 2186-
40-01-24-1 od dana 25. rujna 2024. godine objavljenog na mreZnim stranicama i oglasnim
plocama

Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Spoljar,
obavjeStava kandidate koji su podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjavaju sve
formalne uvjete natjeCaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu — ucitelja
edukacijsko-rehabilitacijskog profila koji obavlja poslove ucitelja tjelesne i zdravstvene
kulture- 1 izvrsSitelj/ica, na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno utvrduje se
slijedeci naCin procjene odnosno vrednovanja kandidata:

1. Testiranje (pisana provjera) koje ce se odrZati dana 16. listopada 2024. godine
(srijeda) u 11:45 sati na adresi Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Spoljar, Jurja
KriZanic¢a 33, Varazdin

2. Razgovor sa kandidatima (intervju) koji ¢e se odrZati odmah nakon testiranja
(pismene provjere) za kandidate koji su zadovoljili na provedenoj provjeri znanja,
sposobnosti i vjeStina (pisana provjera) i ostvarili najmanje 5 bodova od ukupnih 10
bodova.

3. Na testiranje se pozivaju sljedeci kandidati koji ispunjavaju trazene uvjete:

1. Petra Masic Jefti¢
2. Hrvoje Zimbrek

3. Anamarija Srsa

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje (pisanu provjeru) su:
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine®“ broj:
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23),
2. Pravilnik o osnovnoSkolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s
teSkocama u razvoju (,,Narodne novine“ broj:24/15),


https://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44620
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=40815
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31279
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=67

3. Pravilnik o postupku utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta, ucenika te sastavu

strucnih povjerenstava (,,Narodne novine“ broj:67/14 i 63/20)

Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli

5. Odluka o donoSenju Posebnoga nastavnog programa za stjecanje kompetencija u
aktivnostima svakodnevnoga Zivota i rada za ucCenike s teSkocama u razvoju i
Posebnoga nastavnog programa za stjecanje kompetencija u aktivnostima
svakodnevnoga Zivota i rada za ucenike s poremecajem iz spektra autizma za osnovnu
Skolu, NN 42/2024 (9.4.2024.),

6. Odluka o donoSenju Posebnoga nastavnog programa za osnovnu i srednju Skolu za
ucenike s teSkocama u razvoju, NN 42/2024 (9.4.2024.)

7. Statut Centra za odgoj i obrazovanje Tomislav Spoljar

8. Kurikulum COOTS za 3k. godinu 2024./2025.

9. GPP COOTS za $k. godinu 2024./2025.

e

Pravila procjene odnosno vrednovanja kandidata prijavljenih na natjecaj:

Svi kandidati duZni su sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vazecu osobnu
iskaznicu ili putovnicu).

Nakon utvrdivanja identiteta zapocinje procjena odnosno vrednovanje kandidata.

Provjera znanja, sposobnosti i vjeStina putem testiranja (pisane provjere) vrednuje se sa
bodovima od 0 do 10.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na provedenoj provjeri znanja, sposobnosti i vjeStina ako
je dobio najmanje 5 bodova.

Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj provjeri ne moZe sudjelovati u daljnjem postupku.

Testiranje (pisana provjera) traje 25 minuta.

Povjerenstvo ¢e kandidatima podijeliti testove. Po zaprimanju testova kandidat je duZan
upisati ime i prezime.

Test se piSe iskljucivo kemijskom olovkom.

Prilikom testiranja (pisane provjere) nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom ni biljeSkama

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napustati prostoriju u kojoj se odvija testiranje (pisana provjera)
- razgovarati s ostalim kandidatima.

Na razgovor (intervju) pozvat Ce se kandidati koji su ostvarili ukupno najvisSe bodova na
testiranju (pisanoj provjeri).

Svi kandidati koji dijele 5. mjesto nakon provedenog testiranja pozvat Ce se na razgovor
(intervju).

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrduje znanje, sposobnost i vjeStine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u Centru te rezultate ostvarene u njihovu
dosadasSnjem radu.

Rezultati razgovora (intervuja) vrednuju se bodovima od 0 do 10.



Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru (intervjuu) ako je dobio najmanje 5 bodova.

Kandidat koji nije pristupio postupku vrednovanja ne smatra se kandidatom u
postupku natjecaja.

Nakon provedenog razgovora Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na testiranju (pisanoj provjeri) i razgovoru (intervjuu).

O rezultatima natjeCaja kandidati ce biti izvjeSteni putem mreZne stranice Centra:
https://centar-tspoljar-vz.skole.hr/oglasi-za-posao/ u rubrici ,,Natjecaji- Oglasi za posao®.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata


https://centar-tspoljar-vz.skole.hr/oglasi-za-posao/

